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Universitatea Politehnica din Bucuresti

Inginerie Mecanicé si Mecatronica
Organe de Masini si Tribologie

9
conferentiar

Managementul Resurselor Umane

Mecanisme si organe de Masini lll
E-commerce

Metode Numerice

Proiectare Parametrizata asistatd de calculator

Inginerie Industriald

Activitati specifice postului:

- Indeplinirea normei universitare conform art. 287 din Legea nr. 1/2011. - Norma

didactica minima saptamanala - 12 ore conventionale. Suma totala a orelor dintr-o

norma didactica sau de cercetare este de 1720 ore pe saptamana.

- Ocuparea acestui post necesita studii de specialitate in domeniul de referintasi

implica indeplinirea criteriilor Metodologia organizarii si desfasurarii concursurilor pentru

ocuparea posturilor didactice in UPB (ANEXA 3a)

- Titularul postului este subordonat direct Directorului de departament Organe de

masini si Tribologie si asigurd aplicarea continutuluifiselor disciplinelor prin, curs,

seminarii, lucrari si aplicatii practice; are un curs de referinta, elaboreaza lucrari practice

si alte materiale didactice necesare invatamantului si cercetarii stiintifice; pregatestesi

conduce seminarii, lucrari siaplicatii practice la disciplina la care este desemnat, in

conformitate cu planurile de invatamant aprobate; indruma pregatirea didactica si de

cercetare a studentilor.

Atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs:

- Desfasoara activitati de cercetare stiinfifica in sprijinul activitati de invatamant,
concretizate in carti, studii si articole publicate in reviste de specialitate;

- conduce un laborator de specialitate;

- participa cu lucrari proprii si referate la sesiunile de comunicari stiintifice, colocvii,
conferinte nationale si internationale;

- se preocupa de perfectionarea si modernizarea tehnologiilor didactice folosite in
procesul de Tnvatamant;

- participa la proiecte de cercetare in cadrul competitiilornationalesiinternationale de
obtinere de fonduri pentru a sprijini cercetarea stiintifica din UPB.

- 1n conformitate cu prevederile dinLegea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

Conform calendarului concursului
https://posturivacante.upb.ro/didactice/

28.06.2023, ora 12, sala CG 020 (departament Organe de masini si Tribologie)
Ziua desfasurarii ultimei probe de concurs conform programarii probelor

3 zile lucratoare dupa comunicarea rezultatelor conform calendarului concursului
(exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale de concurs)



Tematica
concurs

probelor

de

Managementul Resurselor Umane

Evolutia de la gestiunea personalului la managementul resurselor umane
Cultura organizationala

Stiluri de management, forme si tipologii

Strategii si politici in domeniul resurselor umane

Modalitati de analiza si proiectare a posturilor

Procesele de recrutare si selectie

Modalitati de remunerare a resurselor umane

Comunicare si sisteme informationale pentru managementul resurselor umane
Managementul carierei in domeniul ingineriei

Drepturile si obligatiile aplicate la postul de lucru

Bibliografie

1.

2.

3.

Stanciu S., lonescu M., Leovaridis C., Stanescu D., Managementul resurselor
umane, Editura Comunicare.ro, ISBN 973-8376-96-3, Bucuresti, p. 338, 2008..
Armstrong M., Managementul Resurselor Umane, EdCodecs, Bucuresti, ISBN
973-1920-17-7 p 872, 2009

Bournois F., Igalens J., Rojot J., Revue de gestion des ressourceshumaines,
Ed. ESKA, ISSN: 1163-913X, ISBN: 9782747223355, actualizata 2015

Mecanisme si organe de magini lll

Arbori - Generalitati. Calcule de rezistentd. Calcule de deformatii. Calcule de
vibratii.

Lagare - Generalitati. Lagare cu rostogolire (rulmenti radiali, ruimenti radial-
axiali). Lagare cu alunecare (cu frecare uscata limita sau mixta, hidrodinamice,
hidrostatice).

Transmisii mecanice - Generalitati. Transmisii cu roti dintate (angrenaje
cilindrice cu dinti drepti, angrenaje cilindrice cu dinti inclinati, angrenaje conice
cu dinti drepti, angrenaje melc-roatd melcatda, sisteme de angrenaje).
Transmisii prin curele. Transmisii prin roti cu frictiune.

Cuplaje - Generalitati. Cuplaje permanente fixe (cu manson, cu flanse etc.).
Cuplaje permanente mobile rigide (cu disc intermediar, cu gheare, cardanic,
dintat etc.). Cuplaje permanente mobile elastice (elastic cu bolturi etc.). Cuplaje
intermitente (monodisc plan, multidisc etc.).

Bibliografie
1. Carp-Ciocardia, R.M., Predescu, A., Cananau, S. si Dumitru, D. Organe de
masini pentru profil energetic. Teorie. Bucuresti, Editura Aktis, 2002
2. Carp-Ciocardia, R.M. Organe de masini. Volumul Il. Probleme de sinteza.
Bucuresti, Editura Printech, 2004
3. Filipoiu. I.D.,Tudor,A. — Proiectarea transmisiilor mecanice, Ed. Bren, 2003

E-commerce

notiuni generale e-commerce

E-piata B2B

e-piata C2C

Probleme de securitate prezente in e-commerce
Marketing in on-line

notiuni de etica, drept si comert electronic
diferente intre retele sociale si modele de afaceri

Bibliografie
1. Chaffey D., Hemphill T., Edmunsndson Bird D., Digital business and e-
commerce management, Editura Pearscon, ISBN 978-292-19333-5, 2019
2. Lysons K., Farrington B., ProcurementandSupply Chain Management
EdPearsonEducation Limited, Bucuresti, ISBN 9781292317915, 2019.
3. Bocij P., Greasley A.. Hickie S., Business Information Systems : Technology,

Developmentand Management for the Modern Business, Editura
PearsonEducation Limited, Bucuresti, e-ISBN 9781292220994, 2019


https://www.cairn.info/editeur.php?ID_EDITEUR=ESKA

Descrierea procedurii
de concurs

lista completa a
documentelor pe care
candidatii trebuie sa le
includa in dosarul de
concurs

adresa la care trebuie
transmis dosarul de
concurs.

Metode numerice

- Introducere - Conditionarea numerica. Stabilitatea algoritmului. Acuratetea
metodei.

- Erorile modelelor numerice - Surse de erori. Reprezentarea numerelor reale.
Propagarea erorilor. Aproximarea functiilor prin dezvoltari in serie.

- Aproximarea functiilor - Criterii de aproximare. Aproximarea prin interpolare.
Metoda celor mai mici patrate.

- Derivarea numerica - Diferente finite progresive. Diferente finite regresive.
Diferente finite centrate.

- Integrarea numerica - Formule de cuadratura. Formula de cubatura pentru un
domeniu dreptunghiular.

- Rezolvarea numerica a ecuatiilor - Metode bazate pe divizarea intervalului.
Metode recursive.

- Rezolvarea numerica a sistemelor de ecuatii - Metode directe. Metode iterative.

- Rezolvarea numerica a ecuatiilor diferentiale ordinare.

Bibliografie
1. Carp-Ciocardia R.-M., Stoica M., Petrescu A.-M. — Metode numerice de baza.
Ed. Politehnica Press, Bucuresti, 2018
2. Bratianu, C., Bostan, V., Cojocia, L., Negreanu, G. P. Metode numerice.Ed.
Tehnica, Bucuresti, 1996

Proiectare parametrizata asistata de calculator

- Conceptia parametrizata a componentelor prin ultilizarea modulelor Sculpt,
Model, Patch

- Proiectarea parametrizata a foii de metal (tabla). Curbe caracteristici; elemente
de calcul.

- Solicitarea mecanica a metalelor si materialelor nemetalice utilizand CAE

- Generarea strategiilor de fabricatie, prelucrare mecanica, prelucrare prin
aditivare, generare CNC

Bibliografie

1. Kenneth, C., ,Design for manufacturability / assemblyguidelines”,
http://www.npd-solutions.com

2. Eynard B, Nigrelli V., Rizzuti S., ,Advances on Mechanics, Design Engineering
andManufacturing: Proceedings of the International JointConference on
Mechanics”, Design Engineering & Advanced Manufacturing (JCM 2016), 14-16
September, 2016, Catania, Italy

3. Anania F.D., Stoica M, Petriceanu St., ,Study in developmentof
parametricalalgorithm for designingandmachining of shaftfeatures”, 015,
International Conference on Innovative Technologies,Dubrovnik, Croatia, pp:
411-415, 2015

Candidatul va fi evaluat de catrecomisia de concurs din perspectiva:

a) relevanteisi impactului rezultatelor stiintifice;

b) capacitatii candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

¢) competentei didactice;

d) capacitatiide a transfera cunostintele sale catre mediul economic sau social ori de a
populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatiide a lucra Tn echipa sieficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului;

f) capacitatiide a derula sau conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experientei profesionala in alte institutii decat UPB

Conform art. I1.5 din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante in UPB

https://posturivacante.upb.ro/wp-
content/uploads/2022/02/Metodologie.Concurs.UPB_.Modificata-2022.pdf

Rectorat UPB, camera R207 (in zilele lucratoare)
floarea.dragomir@upb.ro


http://www.npd-solutions.com/
https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/02/Metodologie.Concurs.UPB_.Modificata-2022.pdf
https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/02/Metodologie.Concurs.UPB_.Modificata-2022.pdf

